UCHWALA nr 1/2022
wszystkich zalozycieli
stowarzyszenia pod nazwa
WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE WINIARZY
z dnia 1 marca 2022r.

w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia

1/.  Zatozyciele Stowarzyszenia pod nazwg WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE
WINIARZY z siedzibg w Poznaniu powotanego uchwatg nr 1/2021 z dnia 10.12.2021r.
postanawiajg zmieni¢ statut Stowarzyszenia w ten sposoéb, ze uchyla sie w cafosci
dotychczasowag tres¢ statutu Stowarzyszenia przyjetego uchwatg nr 2/2021 z dnia
10.12.2021r. i przyjmuje sie statut Stowarzyszenia w nowym , nastepujgcym brzmieniu:

STATUT
Wielkopolskiego Stowarzyszenia Winiarzy

Rozdzial |
Postanowienia ogéine

§1

1. Wielkopolskie Stowarzyszenie Winiarzy, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: z dnia 18 listopada
2020 r. Dz. U. 2020.2261 ze zmianami ) oraz postanowieri niniejszego statutu.

2 Nazwa i logo Stowarzyszenia korzystajg z ochrony prawney.

§2
1 Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Poznan.
2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ biura terenowe, nie stanowigce jednostek terenowych w
rozumieniu ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.
§3
1. Terenem dziafania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej , w szczegdlnosci teren

wojewodztwa wielkopolskiego.
2. Do realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju
na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

1. Stowarzyszenie moze byc cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych organizacji
o podobnym charakterze dziatania zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

2. O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, badz wystapieniu
z nich decyduje Zarzad, a jego decyzja wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zebranie
Czfonkow bezwzgledna wiekszoscig gloséw czionkéw zwyczajnych biorgeych udziat w Walnym
Zebraniu Czfonkow.

3. Stowarzyszenie moze takze wspdfpracowacé z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami.
§5
1 Stowarzyszenie opiera swg dziatalnosc na pracy spofecznej czionkow.
2, Stowarzyszenie do prowadzenia swych spraw i realizacji celow statutowych moze zatrudniac¢

pracownikow lub zawiera¢ umowy cywilno-prawne z dowolnymi podmiotami.



Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§6

Do podstawowych celow Stowarzyszenia nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

promowanie winnic rodzinnych, gospodarstw agroturystycznych oraz produktéw regionalnych
zwigzanych z uprawa winorosli,

popularyzacja uprawy winorosli i szerzenie fachowej wiedzy w tym zakresie

wdrazanie do upraw i produkcji winiarskiej najnowszych zdobyczy wiedzy z zakresu agrotechniki
i technologii przetworstwa,

rozwijanie wszelkich form ksztafcenia fachowcow w zakresie winiarstwa,

podejmowanie inicjatyw na rzecz tworzenia regulacji prawnych sprzyjajacych rozwojowi
winiarstwa,

promowanie krajowych win z winogron, popularyzacja szeroko pojetej kultury wina, w tym
szczegolnie polskich tradycji winiarskich,

prowadzenie dziafalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwlaszcza w zakresie inicjowania, wspierania
i pomocy w przedsiewzigciach edukacyjno — kulturalnych, ktérych przedmiotem jest uprawa
winorosli i produkcja winiarska,

promocja Wielkopolski i dziatania na rzecz rozwoju turystycznego.

dziatanie na rzecz ochrony tradycji i historii,

dziatanie na rzecz ekologii i dziedzictwa przyrodniczego.

§7

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele przede wszystkim przez:

7)

3)

10)
11)

12)
13)

14)
15)
16)

17)
18)

prowadzenie szkoleri i kursow, organizowanie odczytéw, pokazdw i innych form doskonalenia
zawodowego w dziedzinie winiarstwa,

wspomaga czfonkow Stowarzyszenia w ich dziatalnosci,

organizowanie konferencji naukowych oraz konkurséw | wystaw, szkolen, prelekcji, warsztatow,
wyjazdow terenowych.

prowadzenie rzeczoznawstwa, konsultacji i ekspertyz w zakresie upraw i produkcji winiarskiej,
prowadzenie dziafalnosci wydawniczej w zakresie problematyki winiarskigj,

rozwijanie dziafalnosci popularyzatorskiej za posrednictwem Srodkéw masowego przekazu,
wspofpraca ze Srodowiskiem naukowym oraz krajowymi i zagranicznymi organizacjami
zajmujgcymi sie problematyka winiarska,

wspofdziatanie z wfadzami i instytucjami panstwowymi oraz samorzadowymi w sprawach
dotyczgcych uprawy winorosli i przetworstwa winno — owocowego,

wystepowanie do wtasciwych organow z wnioskami dotyczgcymi regulacji prawnych oraz
opiniowanie projektéw aktow prawnych normujgcych zagadnienia zwigzane z winiarstwem,
wykorzystanie funduszy publicznych, w tym Srodkdw z Unii Europejskiej, do realizacji celéw
statutowych,

wspotpraca z wtadzami lokalnymi i regionalnymi w przedsiewzieciach promocyjnych i targowych
oraz w promocji produktéw lokalnych i regionalnych.

wydawanie materiatow promocyjnych, publikacji i redagowanie stron internetowych.

wspofprace ze szkolami, wyzszymi uczelniami, organizacjami proekologicznymi, jednostkami
samorzgdowymi oraz stowarzyszeniami.

wspofprace z partnerami z innych krajow na rzecz poprawy srodowiska naturalnego, oraz rozwoju
turystycznego regionéw partnerskich.

organizowanie imprez kulturalnych | rekreacyjnych promujacych dziedzictwo kulturalne
Wielkopolski

promocje dziatan na rzecz poprawy jakosci srodowiska i kondycji krajobrazu.

wydawanie opinii w zakresie prowadzonej dziafalnosci statutowey.

inicjowanie lokalnych, regionalnych | ponadregionalnych przedsiewzie¢ ekologicznych i
kulturowych.



19) integrowanie  Srodowisk  naukowych, podmiotéw  gospodarczych,  samorzgdowych,
miodziezowych wokdt idei ekologicznych i kulturowych.

20) promocje idei Unii Europejskiej.

21) podejmowanie innych dziatart niezbednych do osiagniecia celéw Stowarzyszenia.

22) Propagowanie | wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu zmiane obyczajow w zakresie
spozywania napojow alkoholowych, a w szczegdlnosci kultury picia wina

23) wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym.

24)  Organizowanie przedsigwzie¢ majgcych na celu podniesienie poziomu wiedzy o winie i kulturze
Jjego spozywania.

2. Wramach Stowarzyszenia mogg sie tworzy¢ sekcje, grupy, koalicje badZ kota, w ramach ktérych to
struktur czfonkowie Stowarzyszenia bedg mogli realizowa¢ swoje szczegdlowe zainteresowania
zwigzane z realizacja podstawowego celu Stowarzyszenia.

Rozdziat lll
Czfonkowie Stowarzyszenia

§8

Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych

2) wspierajacych

3) honorowych

§9

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ obywatel polski i cudzoziemiec majgcy
migjsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktory prowadzi lub reprezentuje
zarejestrowang we wiasciwej instytucji winnice, ktdrej powierzchnia jest nie mniejsza niz 0,2 ha.

2 Czlonkiem zwyczajnym moze byc jedynie osoba fizyczna posiadajaca zdolnosé do czynnosci
prawnych, nie pozbawiona praw publicznych.

3. Przyjecie w poczet cztonkow zwyczajnych | wspierajgcych nastepuje po ztozeniu pisemnej
deklaracji wraz z rekomendacja dwéch czionkéw Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

4, Jedna winnica (jeden podmiot gospodarczy) moze byc reprezentowany maksymalnie przez
dwdch cztonkéw zwyczajnych.

§10

Cztonkowie zwyczajni maja bierne i czynne prawo wyborcze oraz uprawnieni sq do:

1) uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz wysuwania postulatéw i wnioskow dotyczacych
Jego dziatalnosci,

2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziafalnosci Stowarzyszenia,

3) korzystania z innych uprawnier wynikajgcych z uchwat wladz Stowarzyszenia.

§ 11

Czfonkowie zwyczajni majq obowigzek:

1) brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
2) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Cztonkow,

3) przestizegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

4) regularnego i terminowego opfacania skfadek,

5) uiszczanie opfaty wpisowej

6) dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

§12

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca
pomac finansowa, rzeczowa, organizacyjng lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.



W

NS OhA

Czfonkiem wspierajgcym staje sie po zifozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzgdu
Stowarzyszenia i po uiszczeniu opfaty wpisowej

Cztonek wspierajacy ma wszystkie prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego
i biernego prawa wyborczego, a ponadto czfonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z
zadeklarowanych swiadczeri, w tym regularnego i terminowego opfacania sktadek.

§13

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byc osoba fizyczna, kitdra wniosta wybitny wkiad w
dziafalnosc i rozwdj Stowarzyszenia.

Czfonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie Czionkow na
wniosek Zarzadu albo co najmniej szesciu czfonkéw Stowarzyszenia.

Czfonek honorowy ma wszystkie prawa czfonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego, ponadto czfonek honorowy ma wszystkie obowigzki czfonka zwyczajnego,
zwolniony jest jednak z obowigzku opfacania skfadek.

§14

Czfonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zloZzonej na rece
Zarzadu,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu zalegania z opfata sktadek czfonkowskich lub innych zobowigzan przez okres
przekraczajacy trzy miesigce,
b) z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nie przestrzegania postanowier i
uchwaf wladz Stowarzyszenia,
¢) z powodu dziatania wbrew interesom Stowarzyszenia,
3) z powodu utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4) Smierci cztonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez czionka wspierajacego.
Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czfonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw.
Odwofanie skfada sie za posrednictwem Zarzadu w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty
doreczenia czfonkowi pozbawionemu czfonkostwa stosownej uchwaty.
Odwoftanie zfozone po terminie nie podlega rozpoznaniu.
Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia przekazania odwofania
Zarzadowi,
Uchwata Walnego Zebrania Czfonkow jest ostateczna.
Wszelkie zawiadomienia dotyczgce wykluczenia oraz odwofarn, dokonuje sie listownie lub przez
poczte elektroniczng.

§15

Czfonka Stowarzyszenia mozna zawiesic w prawach czfonkowskich w przypadku:

1) naruszenia statutu lub uchwaft Stowarzyszenia,

2) dziatania wbrew interesom Stowarzyszenia

Zawieszenie w prawach cztonka Stowarzyszenia nastepuje na mocy uchwaty Zarzgdu.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie zawieszenia czfonka w prawach czfonkowskich przysfuguje

odwofanie do Walnego Zebrania Czionkdw.

Postanowienia § 14 ust. 3-6 stosuje sie odpowiednio.

Zawieszenie trwa do chwili:

1) przywrocenia przez Zarzad czfonka w jego prawach,

2) uchylenia uchwaty Zarzadu o zawieszeniu czionka w prawach cztonkowskich mocg uchwaty
Sadu Kolezeriskiego,

3) ustania czfonkostwa.



Rozdziaf IV
Wiadze Stowarzyszenia

§16
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Cztonkow
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
§ 17

L=

Wybdr wiadz wybieralnych nastepuje w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji
Walnego Zebrania Czfonkow.

Wyboru wiadz wybieralnych dokonuje sie sposréd kandydatow bedgcych czionkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili ustng lub pisemna zgode na kandydowanie.

Kadencja wiadz wybieralnych trwa 4 lata.

Czilonkostwo we wiadzach wybieralnych ustaje na skutek:

1) upfywu kadencji, przy czym za termin uplywy kadencji uwaza sie dzien odbycia Walnego
Zebrania Czlonkow, na ktérym Zarzad skfada sprawozdanie za ostatni rok swojej
dziatalnos$ci;

2) ustania czfonkostwa w Stowarzyszeniu;

3) zrzeczenia sie cztonkostwa we wladzach Stowarzyszenia zfozonego na pismie Zarzgdowi;

4) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw;

5) nieudzielenia absolutorium przez Walne Zebranie Czfonkéw.

Uchwafy wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig glosow, za wyjatkiem uchwal, o
ktorych mowa w § 4 ust. 2, § 29 i § 30 ust 1 statutu, a takZe gdy przepisy ustawy o
stowarzyszeniach wymagajg innej kwalifikowanej wigkszosci,

W razie niedokonania wyboru wiadz Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Czfonkéw, na ktorym
nastapit uptyw kadencji badZ nie zostato udzielone absolutorium, dotychczasowe wiadze petnig
swoje obowigzki do czasu wyboru nowych wiadz.

Wybor nowych wiadz powinien zostac¢ dokonany w terminie 6 miesiecy od dnia upfywu kadencji
poprzednich wiadz bgd? od dnia nieudzielenia absolutorium przez Walne Zebranie Czfonkow.
W przypadku uzupefnienia skiadu wladz Stowarzyszenia przed uptywem danej kadencyji,
kadencja takiego czlonka koriczy sie rdwnoczesnie z kadencja pozostafych czfonkéw wiadz
Stowarzyszenia.

Dziaf 1
Walne Zebranie Czfonkéw

§18

NajwyzZszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czfonkow

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Waine Zebranie Czionkéw zwoluje Zarzad raz w roku, w terminie 6 miesigecy od

zakoriczenia roku kalendarzowego.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow jest:

1) Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziafalnoSci Stowarzyszenia oraz sprawozdania

finansowego za ubiegly rok kalendarzowy;,

2) Udzielenie wybieralnym czionkom wfadz Stowarzyszenia absolutorium z wykonania ich
obowigzkdw (kazdemu indywidualnie).

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

1) Z wiasnej inicjatywy,

2) Na zgdanie czlonkéw Komisji Rewizyjnej,

3) Na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czfonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Waine Zebranie powinno zosta¢ zwofane przed uplywem 30 dni od daty

zgloszenia wniosku lub zadania i obradowac nad sprawami, dla ktorych zostato zwofane.

Walne Zebranie Czionkow jest zwolyeane przesytajac cztonkom zaproszenie w formie pisemnej

(listownie lub poczta elektroniczng) na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania

Czfonkéw wraz z informacjg o migjscu i terminie oraz porzgdkiem obrad.



10.

11.

Walne Zebranie Czfonkow jest zwolywane przez Komisje Rewizyjna w przypadku, gdy:

1) Zarzad nie zwofa Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie okreslonym w ust.
3 niniejszego paragrafu;

2) Zarzad nie zwota Nadzwyczajnego Walnego zebrania Cztonkéw w terminie okreslonym w
ust. 6 niniejszego paragrafu. W uzasadnionych okolicznosciach Walne Zebranie Cztonkéw
moze zostac zwofane i przeprowadzone w trybie zdalnym, z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej.

Walne Zebranie Czfonkéw podejmuje uchwaty w pierwszym terminie w obecnosci co najmniej
potowy czfonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, w drugim terminie, ktéry moze byé wyznaczony
o pigtnascie minut péZniej tego samego dnia, uchwafy mogg by¢ podejmowane bez wzgledu na
liczbe gfosow.

W Walnym Zebraniu Czfonkéw moggq bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
Zarzad.

Porzgdek obrad moze by¢ zmieniony na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

okreslanie gtéwnych kierunkdw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybdér Prezesa Zarzgdu i pozostafych cztonkéw Zarzgdu,

wybdr cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

odwofywanie wfadz Stowarzyszenia,

uzupetnianie sktadu wiadz Stowarzyszenia, z zastrzezeniem 8, § 22 ust. 5i § 24 ust. 3,

udzielanie absolutorium kazdemu z cztonkéw Zarzadu na wniosek Komisji Rewizyjnej,

udzielanie absolutorium kazdemu z czfonkow Komisji Rewizyjnej

rozpatrywanie | zatwierdzanie sprawozdarn wfadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotar od Uchwat Zarzgdu za wyjatkiem tych zastrzezonych do kompetencji Sadu
Kolezenskiego,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

ustalanie rocznych plandw finansowych,

ustalanie wysokosci skladek czfonkowskich, opfat wpisowych i terminéw ich wpfat,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czfonka honorowego,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych whadz
Stowarzyszenia.

Dziaf 2
Zarzad

§20

Zarzgd jest powolany do kierowania cafg dziafalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walinego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

W skiad Zarzadu wchodzi z 3 do 5 osob wybranych przez Walne Zebranie Czlonkdéw
Stowarzyszenia. Liczbe czfonkéw Zarzgdu ustala Walne Zebranie.

Zarzad niezwfocznie po Walnym Zebraniu, na swym pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd
swoich cztonkéw : Prezesa Zarzadu , Wiceprezesa Zarzadu i Skarbnika oraz okreéla im zadania
oraz zadania | funkcje pozostatych cztonkow Zarzadu.

Pracami Zarzgdu kieruje Prezes Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go Wiceprezes.
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzari majgtkowych do kwoty
10.000,00 zt upowaznieni sq :

- Prezes Zarzgdu lub Wiceprezes Zarzadu samodzielnie , lub

- dwdch czlonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie .

Do zaciggania zobowigzarn majatkowych powyzej kwoty 10.000,00 z{ jest upowazniony Prezes
Zarzadu | Wiceprezes Zarzadu dziatajacy 1gcznie lub dziatajacy tgcznie z innym czionkiem
Zarzadu.



Rozporzgdzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o wartosci dwukrotnie
przewyzszajgcej kwote 50.000,00 zfotych wymaga zgody Komisji Rewizyjnej.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadzief jednak niz raz na péf roku i sg
zwolywane przez Prezesa lub Wiceprezesa.

Do waznosci uchwat Zarzgdu konieczna jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby czionkow
Zarzgdu w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa,
a w przypadku jego nieobecnosci glos Wiceprezesa.

§21

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

13)
14)

kierowanie biezgca praca Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie zwyczajnych | wspierajgcych czlonkow Stowarzyszenia,
wykluczanie czfonkow Stowarzyszenia,

zawieszanie i przywracanie praw cztonkom Stowarzyszenia,
zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

uzupetnienie skiadu Zarzgdu na drodze kooptagji,

zatrudnianie pracownikdw i zawieranie uméw cywilnoprawnych,
sporzgdzanie i skfadanie sprawozdarn z dziatalnosci Stowarzyszenia,
prowadzenie listy cztonkéw Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do wyiacznej kompetencji Walnego
Zebrania,

2. W razie gdy skfad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji ponizej 3 osob, a do korica
kadencji pozostato mniej niz 1 rok, uzupetnienie na ten okres skfadu Zarzadu moze nastgpic na drodze
kooptacji, ktdrej dokonujg pozostali czionkowie Zarzadu. W tym trybie mozna powotaé nie wigcej niz 1
osobe.

Podrozdziat 3
Komisja Rewizyjna

§22

Komisja Rewizyjna powofana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna skfada sige z 3 osob w tym Przewodniczgcego wybieranego na pierwszym

posiedzeniu komisji.

Posiedzenia Komisji odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pof roku i jest

zwolywane przez Przewodniczgcego.
Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej czionkowie maja prawo
uczestnictwa z gfosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu.

W razie gdy skfad Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, a do korca

kadencji pozostato mniej niz 1 rok, uzupetnienie na ten okres sktadu Komisji Rewizyjnej moze
nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali czionkowie Komisji Rewizyjnej. W tym
trybie mozna powofac nie wigcej niz 1 osobe.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoscia gfosow. W przypadku réwnego

rozkfadu gltoséw decyduje glos przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.

§23

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrola caloksztaftu dziatalnosci Stowarzyszenia,

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdar i sprawozdania finansowego,

skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czfonkéw wraz z ocena dziafalnosci Stowarzyszenia i
Zarzadu Stowarzyszenia,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Czfonkow o udzielenie absolutorium Zarzgdowi,
wnioskowanie o odwofanie Zarzgdu lub poszczegdinych czfonkéw Zarzadu,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czfonkéw,

1)
2)
3)

4)
5)
6)



7) zwofanie Walnego Zebrania Czlonkéw zgodnie z § 18 ust. 7.,
8) uzupetnienie skfadu Komisji Rewizyjnej w drodze kooptaciji.

Rozdziat V
Majatek i gospodarka finansowa
§24
1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sg:
1) skfadki cztonkowskie,
2) opfaty wpisowe
3) darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu
4) dotacje, subwencje, udziafy, lokaty,
5) dochody z wlasnej dziatalnosci gospodarczej i organizowanych odpfatnie imprez
6) dochodéw z majatku stowarzyszenia

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowq zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad
z zastrzezeniem par.20 ust.4. W przypadku zbycia lub nabycia nieruchomosci wymagana jest
zgoda Walnego Zebrania Czlonkéw wyrazona uchwata.

4, Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzg wylgcznie realizacji celéw
statutowych i nie mogq by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkdw:.

§25
Na majatek Stowarzyszenia sktadajq sie:
1) nieruchomosei,
2) ruchomosci,
3) Srodki pieniezne,
4) wartosci niematerialne i prawne.
§ 26

1. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spéiki lub przystepowaé do Juz istniejacych.
2. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalnosé gospodarcza.

Rozdziaf VI
Dzijatalnos¢ gospodarcza

§27

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych w
odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnogé gospodarcza.

§28
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg, w zakresie:

1) Przewazajgca dziatalno$¢ gospodarcza : 77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn,
urzadzer oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

2) Pozostata dziatalno$¢ gospodarcza:
01.61.Z Dziafalnos¢ usfugowa wspomagajaca produkcje roslinng
01.63.Z Dziafalnosc ustugowa nastepujgca po zbiorach
46.34.A Sprzedaz hurtowa napojéw alkoholowych
47.25.Z Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach



47.6 Sprzedaz detaliczna wyrobéw zwigzanych z kulturg i rekreacja prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.81.Z Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojow i wyrobéw tytoniowych prowadzona na
straganach i targowiskach ‘

47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet
74.90.7 Pozostata dziatalnos¢ profesjonaina, naukowa i techniczna, gdzie indzief
niesklasyfikowana

77.31.Z Wynajem i dzierZawa maszyn i urzadzen rolniczych

77.39.Z Wynajem | dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane

79.11.A Dziatalno$¢ agentow turystycznych

79.11.B Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych

79.12.7 Dziatalnos$é organizatorow turystyki

79.90.A Dziafalnosé pilotow wycieczek i przewodnikow turystycznych

79.90.8 Dziatalno$é w zakresie informacji turystycznej

79.90.C Pozostata dziatalnosc usfugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

93.29 Pozostata dziatalno$é rozrywkowa i rekreacyjna

Rozdziaf VIl
Postanowienia koncowe

§29

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czfonkéw kwalifikowana
wigkszoscig 2/3 glosow, w obecnosci przynajmniej pofowy czfonkow uprawnionych do glosowania.

§30
1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czionkéw kwalifikowana
wigkszoscig 2/3 glosow przy obecno$ci co najmniej pofowy czfonkow uprawnionych do glosowania.
2. Podejmujgc uchwafg 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czfonkéw okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
§31
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: tekst jednolity: z dnia 18 listopada 2020 r. Dz. U.
2020.2261 ze zmianami ) oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.

2/ Uchwata wchodzi w zycie z dniem 17 marca 2022 roku.
Uchwata zostata przyjeta jednogtoénie przez wszystkich Zatozycieli Stowarzyszenia .

Imiona | nazwiska oraz podpisy wszystkich Zatozycigli Stowarzyszenia :

1) YAGZ D KESwollkl j /d_.
2) Dhe MARA SEARAV _ A
3) RBARBARA wizA

11) PRZE My SEAW WOz Y
5) MAcieD TRPEVS?
6) Y bobduMicry HIECT kowsiy

3] HiPosgan 1ok hSWOWSK

%) AARISEAY WERORZIN




